FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant UNIVERSITATEA ,,ATHENAEUM” DIN BUCURESTI
superior

1.2. Facultatea STIINTE ECONOMICE

1.3. Departamentul STIINTE ECONOMICE

1.4. Domeniul de studii CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
1.5. Ciclul de studii LICENTA

1.6. Programul de studii/ CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
Calificarea

1.7. Limba de studiu ROMANA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea SOCIOLOGIE

disciplinei

2.2 Titularul/titularii Email:

activitatilor de curs

2.3 Titularul/titularii Email:

activitatilor de seminar

2.4 Anul de | 2.5 I 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul (0)

studiu Semestrul evaluare disciplinei

2.8. Numarul de 4

credite ECTS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana | 3 din care: 2 1

3.2 curs 3.3 seminar/laborator

3.4 Total ore din planul 42 din care: 28 14
de Invatamant 3.5 curs 3.6 seminar/laborator

3.7. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS * 25 ore) 100

3.8. Total ore studiu individual (3.7. —3.4.) 58

Distributia fondului de timp de studiu individual ore

Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 14

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 2

Examinari 2

Alte activitati.......cccoeeeeeveeeeeeinieeenn,

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Nu este cazul

4.2. de competente e N este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Sald de curs dotatd cu aparaturd multimedia si acces la
internet. /Acces Platforma online sau alte mijloace de
comunicare online*

5.2. de desfasurare a e Sald de curs dotatd cu aparaturd multimedia si acces la
seminarului/laboratorului internet./Acces Platforma online sau alte mijloace de
comunicare online*

*Pe perioada desfasurarii activitatilor didactice in sistem online




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

CT2 Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor
si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Asimilarea cunostintelor necesare pentru a intelege rolul social al

disciplinei organizatiilor economico - sociale in ansamblul proceselor sociale
din societatea contemporand, precum $i mecanismul prin care se
conduce si administreaza o organizatie economico-financiara intr-
o economie de piata.

7.2 Obiectivele specifice o Capacitatea de a identifica faptele, fenomenale si procesele
sociale generate de dinamica societatii romanesti contemporane;
o Capacitatea de a operationaliza conceptele cu care
opereaza sociologia in analiza faptelor , fenomenelor §i proceselor
sociale din societatea romanesacd contemporana;
o Capacitatea de a formula ipoteze de lucru pentru a le
pemite studentilor sa verifice empiric si sa poatd valida indicatorii
cu ajutorul cdrora sunt caracterizate unitatile sociale si calitatile
acestora supuse analizelor.
. Capacitatea de sistematizare a informatiilor din domeniul
existentei sociale.

8. Continuturi

R 1 Curs Metode de Recomandari .pentru

predare studenti

1. SOCIOLOGIA prelegerea, Studierea manualelor,

1.1. Notiunea de sociologie. dezbatere, lucrarilor de referinta,

1.2. Obiectul de studiu al sociologiei ca stiinta. conversatia studiilor si

1.3. Conceptele de baza si problematica sociologica. euristica, monografiilor

1.4. Perspective in sociologie. dialogul, sociologice.

1.5. Domeniile de cercetare ale sociologiei si problematizarea

disciplinele (ramurile) sociologiei. — 2 ore

2. METODOLOGIA SI PARTICULARITATILE

EPISTEMOLOGICE ALE SOCIOLOGIEL.

2.1. Precizdri metodologice.

2.2. Principii metoilq!oglc.e in cercetarea sociologica. Idem Idem

2.3. Etapele cercetarii sociologice.

2.4. Metode si tehnici de cercetare in sociologie:

ancheta (chestionarul, sondajul), observatia stiintifica,

studiul documentelor, experimentul. — 4 ore

3. SOCIETATEA CA SISTEM Idem Idem

3.1. Conceptul de societate.




3.2. Curente si orientari despre societate.
3.3. Modelul sistemic. Societatea ca sistem.
3.4. Societatea informationala. — 2 ore

4. FAPTE, FENOMENE, PROCESE SOCIALE.
4.1. Faptele sociale.

4.2. Fenomenele sociale.

4.3. Procesele sociale: definitie; caracteristici;
clasificare.

4.4. Schimbare, transformare, dezvoltare sociala. — 4
ore

Idem

Idem

5. RELATIILE SOCIALE.

5.1. Relatiilor interumane.

5.2. Interactiunile sociale.

5.3. Relatiile sociale: definitie, clasificare.

5.4. Relatiile interpersonale — forme specifice ale
relatiilor sociale.

5.5. Contingenta si compilatia comportamentala —
forme ale relatiilor sociale. — 4 ore

Idem

Idem

6. GRUPURILE SOCIALE.

6.1. Grupdrile umane.

6.2. Grupurile sociale: definitie, clasificarea grupurilor
sociale.

6.3. Familia — grup social fundamental. — 2 ore

Idem

Idem

7. ORGANIZATIILE.

7.1. Conceptul de organizatie sociala.

7.2. Organizatiile: concept, trasaturi, clasificare.
7.3.Statut si rol.

7.4. Institutiile sociale. — 4 ore

Idem

Idem

8. ACTIUNEA SOCIALA.

8.1. Conceptul de actiune sociala.

8.2. Structura actiunii sociale.

8.3. Tipologia actiunilor sociale.

8.4. Rationalitatea actiunii sociale.

8.5. Eficienta in actiunea sociala. — 2 ore

Idem

Idem

9. ORDINEA SOCIALA SI ORDINEA
NORMATIVA.

9.1 Ordinea sociala.

9.2. Ordinea normativa.

9.3. Norma — forma fundamentala de rationalizare si
normalizare a conduitelor umane.

9.4. Functiile normativitatii in viata sociala. — 2 ore

Idem

Idem

10. CONTROLUL SOCIAL

10.1. Conceptul de control social.
10.2.Functiile controlului social.
10.3.Tipurile de control social.

10.4. Mecanismele de control social.
10.5. Devianta. — 2 ore

Idem

Idem




Bibliografie:

Suport de curs in format electronic: Sociologie Generala

Radu, Gheorghe, Sociologie Generala, Editura ProUniversitaria, Bucuresti, 2017

Radu, Gheorghe — Metode si tehnici de cercetare sociala si politica, Editura Pro Universitaria,
Bucuresti, 2012;

Babbie, Earl, Practica cercetarii sociale, Iasi, Editura Polirom, 2010

Boudon, Raymond, Tratat de sociologie, Bucuresti, Editura Humanitas, 2006

Facultativa

Chelcea, Septimiu, Metodologia cercetarii sociologice - metode cantitative si calitative, Bucuresti,
Editura Economica, 2004

Zamfir, Catalin, Spre o paradigma a gandirii sociologice, lasi, Editura Polirom, 2005

8. 2 Seminar/laborator Metode de lucru Obs.

1. Paradigmele sociologice fundamentale 2 ore Dezbatere Discutii cu studentii
pe baza tematicii de
seminar / analiza
temelor de lucru /
lecturi bligatorii

2. Metoda anchetei sociologice. Esantionarea si Dezbatere bazatda | Idem
scalarea, elaborarea chestionarului — reguli, principii — | pe modele de
2 ore cercetare

sociologica
3. Problematica metodelor calitative 1n sociologie. Dezbatere pe baza | [dem
Metoda observatiei sociologice. — 2 ore observatiilor

realizate de

studenti
4. Socializarea. Tipuri de socializare. Agentii Dezbatere Idem

socializarii: Familia, scoala, grupul de prieteni, locul
de munca etc. — 4 ore

5. Familia. Caracterul univeral al familie. Dezbatere Idem
Componentele si functiile sociale ale familiei.
Casatoria. Divortul. Violenta domestica. Alte stiluri de
viatd din cadrul lumii contemporane. — 4 ore

Bibliografie:
Aceeasi ca la curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei a fost discutat cu reprezentantii specialistilor in domeniu.

10. Evaluare

10.3
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare Pondere din
nota finald
- cunoastere si intelegere; activitatile gen teme / referate / 10%
10.4 Curs proiecte / eseuri etc.
- cunoastere si intelegere; | Prezenta la curs 10%
- cunoastere /
intelegere;
10.5 - abilitatea de Participarea activa la dezbateri /
. ) . . 20%
Seminar/laborator explicare si / proiecte
interpretare;
- rezolvarea




completa / corecta
a cerintelor.

Examen scris/Evaluare scrisa prin 60%

10.6. Evaluarea Lo .
aplicatii on-line

finala

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notd): Nota

10.8. Standard minim de performanta:

cunoagterea obiectului de studiu al sociologiei si al functiilor sale sociale;

enuntarea particularitatilor epistemologice ale sociologiei;

cunoasterea conceptelor de fapt social, fenomen social si proces social;

cunoagterea conceptelor de relatie sociala si relatie interpersonala;

cunoasterea conceptului de grupare sociala si a tipologiei acestora;

cunoasterea conceptului de actiune sociala si a tipologiei actiunilor sociale;

cunoagterea conceptelor de ordine sociala si control social precum si al modalitatilor acestora de
realizare.

VVVVVVY

Data completdrii  Semnatura titularului/titularilor de curs Semnatura titularului/titularilor
24.09.2021 de seminar

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
27.09.2021




